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Rezultatul obtinut in urma sustinerii probei scrise
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Avand in vedere prevederile art. 28 alin. 2 si art. 30 alin. 3 din Regulamentul-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor dez
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr.
286/2011, Comisia de concurs comunici urmitoarele rezultate ale probei scrise:
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i - Modalitate de puncture:

Pentru proba scrisd punctajul total este de maximum 100 puncte.

fiERs Conform art. 28 alin. 2 din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator

_functiilor contractuale si a criteriillor de promovare in grade sau trepte
- profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar |
~ plétit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr. 286/201 1, sunt declarati admisi
la pi:oba scrisd candidatii care au obtinut:
: a) Minimum 50 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea
: functuior de executie;

inimum 70 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea
nctitlor de conducere.
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