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INFORMATII PERSONALE EREMIA IRINA ANCA
LOCUL DEMUNCAPENTRU  Sef de Lucrari/ Disciplina Medicina de Familie/ Departament Clinic 5
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA 11
EXPERIENTA PROFESIONALA -

(Aprilie 2003 - Prezent)  Medic in Unitatea de Primiri Urgente a Spitalului Universitar de Urgenta Bucuresti.

Spitalul Universitar de Urgenta Bucuresti, Splaiul Independentei nr 169, sect 5, Bucuresti,
www.suub.ro

Tipul sau sectorul de activitate - Sanatate, Invatamant.

(Oct 2008 — Febr2016)  Colaborator al UMF ,Carol Davila” Bucuresti la Disciplina Fizilogie |, Departament Clinic 2 .
UMF ,Carol Davila” Bucuresti, Bld Eroilor Sanitari, nr 8, Sector 5, Bucuresti, Romania.
(Febr 2016 — Prezent)  Asistent Universitar la Disciplina Fiziologie |, Departament Clinic 2.
= Efectuarea lucrarilor practice cu studentii in cadrul Disciplinei Fiziologie
= Verificarea si evaluarea studentilor
= Indrumarea studentilor pe parcursul anului universitar
= Participarea la activitatile departamentului
= Coordonarea lucrarilor de licenta
= Coordonator stiintific in cadrul proiectelor SSMB
= Membru in comisiile de concurs pentru ocuparea unor posturi de asistent universitar
= Membru in colectivul de traducere a unor manuale de specialitate
= Indrumarea studentilor in cadrul cercurilor studentesti
= Indrumarea medicilor rezidenti in stagiu.
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SKeuropass

EDUCATIE S| FORMARE

(Sept 2007 — Noiembrie 2013)

Calificarea/Diploma Obtinuta

(lunie 2014)
(Octombrie 2009)

(Aprilie 2004)

COMPETENTE PERSONALE
Limba materna

Alte limbi straine cunoscute

Limba Engleza

Limba Rusa

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Curriculum Vitae EREMIA IRINA ANCA

Doctorand

Titlul de Doctor in Medicina.

Universitatea de Medicina si Farmacie Craiova.

Obtinerea gradului de Medic Primar prin Ordinul MS nr 1124 din 2014
Obtinerea gradului de Medic Specialist prin Ordinul MS nr 1590 din 2009.

Obtinerea Competentei in Urgente Prespitalicesti

Romana

Engleza/Rusa

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Part|C|pare_ la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
C1 C1 C1 Cc2 C1
B1 Bl A2 A2 B1

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

= capacitate de comunicare, obtinuta ca urmare a indelungatei activitatj didactice si de cercetare

= bune abilitati de comunicare dobandite ca urmare a participarii la diferite intruniri cu caracter stiintific,
simpozioane, congrese, dar si datorita contactului permanent cu pacientii din toate categoriile
sociale.

= leadership — bun conducator de echipa .

= capacitate de organizare, obtinuta in urma multiplelor concursuri si examene in al caror colectiv de
organizare am fost membru

= spirit organizator — dobandit in cadrul Departamentului de Primiri Urgente.

= capacitate de sinteza si analiza (autor si coautor de articole de specialitate).

= eficienta — dobandita in cadrul Unitatii de Primiri Urgente datorita numarului mare de pacienti si
complexitatii urgentelor care se prezinta si care trebuie rezolvate cat mai bine si cat mai repede.

= flexibilitate — in abordarea situatiilor de lucru si a interactiunilor atat cu pacientii cat si cu colegii.

= Activitate didactica — participare la intocmirea unor materiale de suport pentru lucrarile practice ,
pregatirea unor cursuri, indrumarea unor lucrari de licenta, participarea activa la conferintele de
Fizologie, Medicina de Famile si Medicina de Urgenta.
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Competente informatice

Alte competente

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Curriculum Vitae EREMIA IRINA ANCA

= cunostinte de baza privind functionalitatea programelor de operare Microsoft Windows( Word, Excel,
Power Point)

= havigare pe internet/baze electronice de date in domeniul medical ( pentru pregatirea tezei de
doctorat si pentru actualizarea nivelului stiintific personal).

= specialist in imbunatatire procese( Scoala Nationala de Sanatate Publica, Management si
Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti)

Categoria B (din aprilie 1993)
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