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Avand in vedere prevederile art. 30 alin. 3 din Regulamentul-cadru privind
stabilirea principiilor gencrale de ocupare a unui post vacant sau tcmporar
vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepie profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice, aprobat prin HG nr. 286/2011,
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Avand in vedere prevederile art. 30 alin. 3 din Regulamentul-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din scctorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr.
286/201 1, Comisia de concurs comunica urmatoarele rezultatc ale interviului:
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