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INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

06/2018

06/2018

02/2016 - 01/2020

01/01/2015 - prezent

04/01/20089 - 311212014

EDUCATIE 5 FORMARE

12/2019

01/10/2002 - 01/10/2008

15/09/1998 - 15/09/2002

COMPETENTE PERSONALE

Curriculum Vilae

SURAN MARIA-CLAUDIA-BERENICE

Alestat de Studii Complementare in Stimulatoare si Defibrilatoare Cardiace
Implantabile

Atestat de Studii Complementare in Electrofiziologie Cardiaca Interventionald

Asistent Universitar pe perioada determinata

Universitatea de Medicina si Farmacie ,Carol Davila" Bucuresti
Clinica de Cardiologie, Spitalul Universitar de Urgenia Bucuresti

Medic Specialist cardiologie

Spitalul Universitar de Urgenta Bucuresti

Medic Rezident cardiologie

Spitalul Universitar de Urgent Bucuresti

Doctor in Medicina

Facultatea de Medicing, Universitatea de Medicina si Farmacie ,Carol Davila” Bucuresti

Tema de cercetare: ,Memona cardiac3 post-cardiostimulare; implicatii clinice”

Diploma de licentd — doctor medic
Universitatea de Medicina i Farmacie ,Carol Davila” Bucuresti

Lucrarea de licent: ,Corelatii Intre poliartrita reumnatoida si funcfia cardiovasculard”

Diploma de bacalaureat

Colegiul National ,Cantemir-Voda" Bucuresti
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Nivelur: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Ulilizator independent - C1/2: Wtilizator expenmentat
Cadrul european cornun de referini3 pentru imbi stréine

Competente de comunicare * Spirit de echipd - participarea la multiple prolecte de cercatare in cadrul unei echipe,
* rezistenta la situatii stresante - iucrul in Unitatea de Terapie Intensiva Coronariana:
* capacitate bun3 de comunicare - explicafii zilnice pacientilor despre condifia lor medicala.

Competente organizatorice/ * Spirit organizatoric - managementul a 10-12 pacienti cu boli cardiovasculare zilnic
manageriale * punctualitate $i bund organizare a sarcinilor zilnice: cercetare, diagnostic $i tratament pacienti
studii clinice.

Competente dobandite la locul de * activitate medicald: >6 paturi; experient de lucru in Unitatea de Terapie Intensivd Coronariana
muncs (urgenle cardiovasculare) — buna cunoagtere a patologiei cardiovasculare 5t a ghidunlor de

diagnostic si tratament actuale;
» activitate in cadnil Laboratorului de Electrofiziologie si Dispozitive Cardiace Implantabile:
implantarea ca prim-operator a peste 500 de dispozitive cardiace implantabile {pacemakere i
defibrilatoare), peste 100 de studii electrofiziologice invazive;
* buna conoagtere a tehnicilor de ecografie cardiaca - ecocardiografie transtoracica (peste 3000
examinar transtoracice);
* perticipare la instruirea clinica a studentilor de anul IV al Facultdfi de Medicind — modul
cardiologie i pneumologie — aproximativ 20 studenti per an universitar;
* activitate de cercetare originali:
* consultur cardiologice interdisciplinare.

Competenie informatice * Buna stapanire a instrumentelor Microsoft Office™ (Word™. Excel™ and PowerPoint™);
* Buna cunoagtere & progamelor statistice de tip SPSS;
* Cunostinte de nivel intermediar privind limbaje de programare (Pascal, C, C++, Java™),
+ Cunostinte elementare privind aplicatii de grafics pe calculator (PhotoShop™)

INFORMATII SUPLIMENTARE | ]
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Publicati

Proiecte

Burse/ Stagil in sirdinatate

Cursuri de formare

Studii dlinice

Membru al

ANEXE

C'um'culum Vitae

Lucran slaborats (prim aulor/coautor):

2 articole publicate ca si prim autor in jurnale IS! si 2 articole ca si prim autor in jumale CNCSIS B+
5 articole publicate ca si coautor in jurnale IS

12 absiracte publicate (in jumale cotate IS1) prin participarea la congrese intemalionale;
peste 10 lucréri prezentate la congrese nationale.

= Participant la un proiect european ca membru al grupului-ints, in calitate de doctorand (iunie
2014 - decembrie 2015)

Dezvoltarea resurselor umane — doctoranzi si postdoctoranzi — pentru cercetare de excelents in
domeniile sanatate i biotehnologii - cod POSDRU/59/1.5/5/141531

* Burs3 de 4 luni Ia University Hospital of Wales, Cardiff, Marea Britanie (aprilie 2015 ~ august
2015), cu accent pe Electrofiziologie §i Dispozitve Cardiace implantabile, in cadrul proiectului
«Dezvoltarea resurselor umane ~ doctorarg;i §i postdoctoranzi ~ pentru cercetare de excelents in
domeniile sénatate §i biotehnologii - cod POSDRU/159/1.5/5141531

* Curs Avansal de Elecirofiziologie Invazivs - European Heart Rhythm Association, Curs
Educational, Sophia-Antipolis, Franta, 13 - 15 Februarie 2014;

* Stimulatoare cardiace, defibrilatoars §/ dispozitive de resincronizare cardiacs - European Heart
Rhythm Association, Curs Educational, Viena, Austria, 23 - 25 Martie 2013

* Training EnSite NavX Europa de Est — Bruxelles, lunie 2012,

= Aplicafii Clinice in Ecocardiografie: vechi si nou. Curs cu demonstralii live. Curs Educationa! a
Asociafiei Europene de Ecocardiografie, Bucuresti, 15 - 17 Aprilie 2010.

* IMPACT-AF (co-investigator); 2014 -20186;

* COMPASS (Cardiovascular OutcoMes for People Using Anticoaguiation StrategieS) (co-
investigatar); 2015 - prezent.

= EMPEROR preserved EF- 2018 - prezent

* Societ3ti Romane de Cardiologie
* Societdti Europene de Cardiclogie
= Asociatiei Europene de Aritmologie (Europsan Heart Rhythm Association)

Lista fucrarilor stintifice publicate gi elaborate
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