ANEXA II.B

FISA DE AUTOEVALUARE A CANDIDATULUI SI EVALUARE DE CATRE COMISIILE DE
CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE IN U.M.F. ?"CAROL DAVILA”

iIN CADRUL FACULTATII DE MEDICINA SI FACULTATII DE FARMACIE

BUCURESTI

CONFERENTIAR UNIVERSITAR

NUME CANDIDAT: BALACEANU LAVINIA ALICE

PARCURSUL PROFESIONAL
DA NU Punctaj
Maxim Autoevaluare Comisie

Studii de Masterat X 3

Pozitia Asistent universitar 2

profesionala Sef de lucrari X 3

actuala Din afara invatamantului

Total punctaj

Pentru pozitia profesionald actuala se trece ultima pozitie.




ACTIVITATEA DIDACTICA SI PROFESIONALA

Carti si capitole in carti de specialitate:

Carti si capitole in carti de specialitate DA/Nr. | NU Punctaj
Alocat Autoevaluare | Comisie
Tratat in edituri internationale — coordonator (sub 24 x Nr
redactia)
Capitol in tratat in edituri internationale — autor unic 6 x Nr
Capitol in tratat in edituri internationale — coautor (6/nr.coautori)
x Nr
Monografie/alte carti in edituri internationale — 18 x Nr
autor unic
Monografie/alte carti in edituri internationale — (18/nr.coautori)
coautor x Nr
Tratat in edituri nationale — coordonator (sub 12 x Nr
redactia)
Capitol 1n tratat Tn edituri nationale — autor unic 3x Nr 3x9=27
Capitol in tratat in edituri nationale — coautor (3/nr. coautori) | 6,5
x Nr
Monografie/alte carti in edituri nationale — autor 6 x Nr 6x1=06
unic sau prim-autor
Monografie/alte carti in edituri nationale — coautor (6/nr.coautori) | 13,5
x Nr
Total punctaj 53




ACTIVITATEA DE CERCETARE

A. Articole in extenso publicate in reviste cotate ISI Thomson Reuters in revistele si volumele unor manifestari stiintifice indexate

in alte BDI, sau 1n reviste din tard recunoscute de catre CNCSIS (cel putin categoria B):

Articole in extenso DA/Nr. | NU Punctaj
Alocat Autoevaluare ‘ Comisie
ISI Thomson Reuters (cu factor de impact) 4 x Nr 4x14=56
ISI Thomson Reuters (fara factor de impact) 3x Nr 3x1=3
Baze de date internationale (BDI) 2 X Nr 2x88=176
CNCSIS (cel putin categoria B) 1 x Nr 1X3=3
Total punctaj 238

Standard minimal necesar:

- 6 articole publicate in extenso in reviste cotate ISI Thomson Reuters in calitate de autor principal;

- 3 articole publicate in extenso in reviste cotate ISI Thomson Reuters in calitate de coautor;
- Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) =6

B. Studii publicate Tn rezumat 1n reviste cotate ISI Thomson Reuters sau in reviste si volumele unor manifestari stiintifice cu

ISBN/ISSN:
Studii publicate in forma de rezumat DA/Nr. | NU Punctaj
Alocat Autoevaluare | Comisie
ISI Thomson Reuters (cu factor de impact) 0,25 x Nr | 0,25x67=16,75
ISI Thomson Reuters (fara factor de impact) 0,20 x Nr
Reviste/volumele unor manifestari stiintifice cu 0,10 x Nr | 0,10x144=14,4

ISBN/ISSN

Total punctaj

31,15




C. Index HIRSCH

Punctaj
DA/Nr. Alocat Autoevaluare Comisie
Index Hirsch 5 x Nr. 5x8=40
Standard minimal necesar Index Hirsch 4
D. Granturi/ proiecte castigate prin competitie:
DA/Nr. | NU Punctaj
Alocat Autoevaluare | Comisie
Grant/proiect international — director/responsabil 8 x Nr
Grant/proiect international — membru 1n echipa de 4 x Nr
cercetare
Grant/proiect national — director/responsabil 4 x Nr
Grant/proiect national — membru in echipa de cercetare 2 x Nr 2x2=4
Studii clinice internationale — investigator principal 3x Nr 3x1=3
Studii clinice internationale - membru 1n echipa de I x Nr 1x2=2
cercetare
Studii clinice nationale — investigator principal 1 x Nr
Studii clinice nationale — membru in echipa de 0,5x Nr | 0,5x1=0,5
cercetare
Proiecte educationale si de formare continua - director 1,5 x Nr
Proiecte educationale si de formare continua 1 x Nr
responsabil
Proiecte educationale si de formare continua —membru 0,5x Nr | 0,5x1=0,5
Total punctaj 10




RECUNOASTERE SI IMPACTUL ACTIVITATII

DA/Nr

NU

Punctaj

Alocat pe item

Autoevaluare

Comisie

comisiei)

Citari in reviste ISI si BDI 0,05 x Nr 0,05x225=11,25
Membru 1n conducerea unor structuri profesional 1-4 x Nr

stiintifice internationale

Membru in conducerea unor structuri profesional 1-2 x Nr

stiintifice nationale

Membru in colective editoriale (de redactie) 1-3 x Nr 3x1=3
Recenzor (reviewer) pentru reviste CNCSIS (cel 1-2 X Nr 2X6=12
putin categoria B) sau reviste cotate ISI/BDI

Premii/distinctii internationale 1-4 x Nr

Premii/distinctii nationale 1-2 x Nr 2x5=10
Prezentari invitate in plenul unor manifestari 1-2 x Nr

stiintifice internationale

Prezentari invitate in plenul unor manifestari 0,25-0,5 x Nr 0,25x2=0,5
stiintifice nationale

Membru in comitet de organizare manifestari 0,10-0,50 x Nr 0,1x5=0,5
stiintifice internationale

Membru in comitet de organizare manifestari 0,10-0,25 x Nr 0,1x10=1
stiintifice nationale

Membru in comisii de doctorat (exclusiv presedinte) 0,10 x Nr

Profesor invitat (exclusiv ERASMUYS) 1-4 x Nr

Participare efectiva la manifestari stiintifice 0,05 x Nr 0,05x72=3,60
Experientd de management 1n cercetare si/sau 1-5puncte (la |5

invatamant aprecerea




Participarea efectiva in Comisii de 1 x Nr 1x10=10
cadrul concursurilor de supraveghere
admitere/an Comisii tehnice 2 X Nr 2x1=2
Comisii generatoare de 3x Nr
subiecte/contestatii
Comisie centrala 4 x Nr
Participarea efectiva in Comisii de 1 x Nr 1x2=2
cadrul concursurilor de supraveghere
rezidentiat/an
Comisii tehnice 2 x Nr
Comisii generatoare de 3 x Nr
subiecte/contestatii
Comisie locala 4 x Nr
Participarea efectiva in Comisii de 1 x Nr Ix1=1
cadrul examenelor de supraveghere
licentd/an
Comisii generatoare de 4 x Nr
subiecte/contestatii
Comisie centrala pe 4 x Nr
facultate
Membru/Presedinte in comisii de specialist 1 x Nr
Membru/Presedinte in comisii de primariat 1 x Nr
Membru/Presedinte in comisii de concurs pentru 1 x Nr 1x2=2
ocuparea posturilor in reteaua medicala
Membru/Presedinte in comisii de concurs/contestatii 1 x Nr Ix1=1
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
Total punctaj 59,85

Numarul de puncte se acorda in functie de importanta.




Brevete de inventie:

Punctaj
Brevete Alocat pe item Autoevaluare Comisie
DA/Nr | NU 0
X 1-5 x Nr
Nr. total puncte 0

Numarul de puncte se aloca intre 1 si 5 in functie de importanta brevetului.

TOTAL PUNCTAIJ: 438



