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RECTORAT
Directia RUNOS

DECIZIA NR. 1751
din 18 iulie 2019

Avand in vedere referatul nr. 19.425/ 18.07.2019, privind scoaterea la
concurs a cinci posturi in cadrul proiectului “Excelenta in cercetarea
interdisciplinara doctorala si postdoctorala, alternative de cariera prin initiativa
antreprenoriala (EXCIA)” - POCU/380/6/13/125245;

Rectorul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” Bucuresti,
numit prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr.
3317/03.03.2016;

DECIDE:

Art.1 — Incepand cu data prezentei, se constituie comisia de solutionare a
contestatiilor pentru candidatii inscrisi la concursul organizat pentru ocuparea a
cinci posturi in cadrul proiectului “Excelenta in cercetarea interdisciplinara
doctorala si postdoctorala, alternative de cariera prin initiativa antreprenoriala
(EXCIA)” - POCU/380/6/13/125245;

Art.2 - Componenta Comisiei de solutionare a contestatiilor este

urmatoarea:
Presedinte: Sef lucrari dr. Chioncel Valentin Puiu
Membrii: Seflucrari dr. Bica Florin
Asist.univ. dr. Busnatu Stefan-Sebastian
Secretar comisie: Asist.univ. dr. Cuciureanu Irina

Art.3 — Persoanele nominalizate in prezenta decizie vor duce la
indeplinire prevederile acesteia.

Sef Serviciu Juridic si Contencios

Director RUNOS
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Wﬁ Qc‘ s “/
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Strada Dionisie Lupu nr. 37 Bucuresti, Sector 2, 020022 Romdnia, Cod fiscal: 4192910
+40.21 318.0719; +40.21 318.0721; +40.21 318.0722

www.umfcd.ro




TR R T EArTH

. 2
UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE = < CE“"‘"\:?;;
“CAROL DAVILA” din BUCURESTI

Carilflcate 7267 C

RECTORAT
Directia RUNOS

DECIZIA NR. 1.708
din 18 iulie 2019

Avand in vedere referatul nr. 19.425/ 18.07.2019, privind scoaterea la
concurs a cinci posturi in cadrul proiectului “Excelenta in cercetarea
interdisciplinara doctorala si postdoctorala, alternative de cariera prin initiativa
antreprenoriala (EXCIA)” - POCU/380/6/13/125245;

Rectorul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” Bucuresti,
numit prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr.
3317/03.03.2016;

DECIDE:

Art.1 — Incepand cu data prezentei, se constituie comisia de concurs
pentru candidatii inscrisi la concursul organizat pentru ocuparea a cinci posturi
in cadrul proiectului “Excelenta in cercetarea interdisciplinara doctorala si
postdoctorala, alternative de cariera prin initiativa antreprenoriala (EXCIA)” -
POCU/380/6/13/125245;

Art.2 — Componenta Comisiei de concurs este urmatoarea:

Presedinte: Prof.univ dr. Gorgan Radu-Mircea

Membrii: Conf.univ. dr. Chioncel Dragomir-Ovidiu
Conf.univ. dr. Darabont Roxana Oana

Secretar comisie: Asist.univ. dr. Guberna Suzana-Maria

Art.3 - Persoanele nominalizate in prezenta decizie vor duce la
indeplinire prevederile acesteia.

Acad.

Directox RUNOS Sef Serviciu Juridic si Contencios
Ec. G ia LUPU Cons. Juridic Raluca GAVRILA
; M
Re 9, 4
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Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti organizeazd concurs
pentru ocuparea unui post:

Coordonator Partener in cadrul proiectului ,,Excelenta in cercetarea interdisciplinara
doctorala si postdoctorala, alternative de cariera prin initiativa antreprenoriala (EXCIA)”
—- POCU/380/6/13/125245

Normai partialda maximum 80 ore/lund, perioada determinatd, de la data aprobarii Notificarii
de catre OI/AM si semnirii CIM pan la finalizarea duratei de implementare a proiectului.

A. Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sd indeplineascd urmaitoarele conditii

generale si conditii specifice:

1. Conditii generale:

a) are cetdjenia romana, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Econemic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romani, scris §1 vorbit;

¢) are virsta minima reglementata de prevederile legale;

d) arc capacitate deplind de excreitiu;

e) are o starc de sdnitatc corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestald pe baza
declaratici pe propria raspundere;

f) indeplineste conditiile de studii $i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat(d) definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvdrsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice:

a) nivelu! studiilor: studii superioare finalizate cu diploma de doctor;

b) domeniul studiilor: stiinte medicale;

¢) Activitate didactica cu studentii intr-o institutie de invatamant superior (in calitate de
profesor universitar) - 10 ani, experienta didactica in invatamant superior min, 10 ani,
conducator de doctorat — 10 ani;

d) Minim 3 ani experienta in proiecte cu finantare nerambursabila;

e} Competente solicitate: Capacitate de analiza si sinteza; Bune abilitati de comunicare si
relationare; Competente in luarea deciziilor; Tehnici si metode de analiza comparativa;
Rezistenta la efort si stres; Preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual;

f) Alte conditii specifice:

* Realizeaza atribuiile din cererea de finantare si fisa postului;

Putere de decizie si asumarea responsabilitatii;

Competente in luarea deciziilor;

Tehnici §i metode de analizd comparativi;

Usurintd in comunicare;

Corectitudine, flexibilitate;




¢ Rezistenia la efort si stres;
s Preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual.
[ ]
B. Concursul va consta in:
1. Evaluarea dosarelor de selectie
2. Interviu: interviu structurat
e data §i ora desfasurarii interviului: se vor comunica concomitent cu afigarea
rezultatelor la evaluarea dosarelor de selectie;
o locul desfagurarii interviului: se va comunica concomitent cu afigarea rezuitatelor la
evaluarea dosarelor de selectie.
Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare probi fiind de 50 de puncte.

C. Tcmatica si bibliografia:
1. Tematica:
a) Organizarea si functionarea invatamantului universitar in Romania;
b) Organizarea si functionarea scolilor doctoralc si postdoctorale in invatamantul
universitar in Romania;
¢) Implementarea proiectelor POCU: ghiduri, proceduri, legislatie;
d) Cererea de finantare aferenta proiectului ,, Excelenta in cercetarea interdisciplinara
e) doctorala si postdoctorala, alternative de cariera prin initiativa antreprenoriala
(EXCIA)" — POCU/380/6/13/125245
2. Bibliografia:
a) Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011;
b) Regulamentul privind organizarea si desfasurarea programelor postdoctorale de
cercetare avansata in cadrul UMFCD Bucuresti;
¢) Legislatie MFE — POCU: Ordine MFE, Ghidul solicitantului conditii specifice pentru
0S. 6.13 Sprijin pentru doctoranzi §i cercetitori post-doctorat, Manualul
Beneficiarului POCU versiunea actualizatd, Orientiri privind accesarea finantérilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020;

. Componenta dosarului de concurs:
Opis;
Cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului U.M.F. ,.Carol Davila” din Bucuresti ;
Declarajia pe propria raspundere, conform Legii Educatiei Nationale nr. 1 din 2011,
respectiv, dacd persoana carc candideazi are/nu are sof/sofic sau rude §i afini, pani la
gradul al [ll-lea inclusiv, care sunt salariati ai Universitatii de Medicina si Farmacie
.Carol Davila” din Bucuresti aflafi intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu
postul scos la concurs st nici postul, la care aplica, nu se afli intr-o pozitie de conducere,
control, autoritate cu sotul/sotia sau rude si afini, pand la gradul III inclusiv, salariati ai
Universitétii;
4. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupi caz;
5. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ¢ nu are antecedente penale care
sa-] facd incompatibil cu functia pentru care candideaza.
6. Adeverinta medicald care s3 ateste starca de sdndtate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitafile sanitare abilitate, sau declaratia pe propria rispundere, cu obligatia dc a
completa dosarul de concurs cu adeverinfa medicald cel mai tirziu pini la data
desfasuririi primei probe a concursului, daca este cazul.
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7. Curriculum vitae in format european (www.cveuropean.ro/cv- online.html) — semnat i
datat pe fiecare paginj;

8. Copie dupd carnetul de munci, sau dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in
muncd, In meserie §i / sau in specialitatea studiilor;

9. Copii ale documentelor care si ateste experienta in domeniul de activitate specific
proiectului;

10. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor §i ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice previzute pentru ocuparea postului.

11. Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Actele previzute la pet. 3, 7, 8 si 9 vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea.

E. Date de contact:
Dosarele de concurs se vor depune in data de 25.07.2019 pana la ora 15:00 la Registratura

U.M.F. ,,Carol Davila” din Bucuresti,

Persoana de contact: Gabriela-Roxana VOICU, e-mail: posdru.umfcd@gmail.com.
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Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti organizeazid concurs

pentru ocuparea unui post:

Coordonator antreprenoriat in cadrul proiectului , Excelenta in cercetarea
interdisciplinara doctorala si postdoctorala, alternative de cariera prin initiativa
antreprenoriala (EXCIA)” - POCU/380/6/13/125245

Normai partiald maximum 80 ore/luni, perioadd determinatd, de la data aprobarii Notificarii
de catre OI/AM si semnarii CIM pana la finalizarea duratei de implementare a proiectului.

A. Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineascd urmétoarele conditii

M—__’L_' E_l

generale si conditii specifice:

1. Conditii generale:

a) are cetifenia romana, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romani, scris §i vorbit;

c¢) are virsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) arc o starc de sdnitate corespunzitoarc postului pentru carc candideaza, atestatd pe baza
declaratiei pe propria raspundere;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupad caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat(d) definitiv pentru sivérgirea unei infrac{iuni contra umanitafii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care
impiedica infiptuirea justitiei, de fals or1 a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice:

a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu diploma de doctor;

b) domeniu! studiilor: stiinte medicale;

¢) Activitate didactica cu studentii intr-o institutic de invatamant superior (in calitate de
preparator universitar si/san asistent universitar si/sau lector universitar si/sau
conferentiar universitar si/sau profesor universitar) - 10 ani

d) Minim 3 ani experienta in proiecte cu finantare nerambursabila;

e) Competente solicitate: Capacitate de analiza si sinteza; Bune abilitati de comunicare si
relationare; Competente in luarea deciziilor; Tehnici si metode de analiza comparativa;
Rezistenta la efort si stres; Preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual,

f) Alte conditii specifice:

o Realizeaza atributiile din cererea de finantare si fisa postului;

Putere de decizie $i asumarea responsabilititii;

Competente in luarea deciziilor;

Tehnici i metode de analizd comparativi;

Usuringa in comunicare;

Corectitudine, flexibilitate;




e Rezistenta la efort si stres;
o Preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual.
®
B. Concursul va consta in:
1. [Evaluarea dosarelor de sclectie
2. Interviu: interviu structurat
o data §i ora desfagurarii interviului: se vor comunica concomitent cu afisarea
rezultatelor la evaluarea dosarelor de selectie;
o locul desfagurarii intervinlui: se va comunica concomitent cu afigarea rezultatelor la
evaluarea dosarelor de selectie.
Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.

C. Tematica si bibliografia:
1. Tematica:

a) Organizarca si functionarea invatamantului universitar in Romania;

b) Organizarea si1 functionarea scolilor doctorale si postdoctorale in invatamantul
universitar in Romania;

c) Implementarea proiectelor POCU: ghiduri, proceduri, legislatie;

d) Cererea de finantare aferenta proiectului ,, Excelenta in cercetarea interdisciplinara

e} doctorala si postdoctorala, alternative de cariera prin initiativa antreprenoriala
(EXCIA) " — POCU/380/6/13/125245

2. Bibliografia:

a) Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011;

b) Regulamentul privind organizarea si desfasurarea programelor postdoctorale de
cercetare avansata in cadrul UMFCD Bucuresti;

c) Legislatie MFE — POCU: Ordine MFE, Ghidul solicitantului conditii specifice pentru
OS. 6.13 Sprijin pentru doctoranzi si cercetitori post-doctorat, Manualul
Beneficiarului POCU versiunea actualizati, Ortentéri privind accesarea finantarilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020;

. Componenta dosarului de concurs:
Opis;
Cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului U.M.F. ,,Carol Davila” din Bucuresti ;
Declaratia pe propria rispundere, conform Legii Educatiei Nationale nr. 1 din 2011,
respectiv, dacd persoana care candideaza are/nu arc sot/sotic sau rude si afini, pana la
gradul al IIl-lea inclusiv, care sunt salariafi ai Universitatii de Medicina si Farmacie
»Carol Davila” din Bucuresti aflati intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu
postul scos la concurs §i nici postul, la care aplica, nu se afla intr-o pozitie de conducere,
control, autoritate cu soful/sotia sau rude §i afini, pdni la gradul Il inclusiv, salariati ai
Universitétii;
4. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;
5. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care
sa-] facd incompatibil cu functia pentru care candideazi.
6. Adcverinfa medicala carc si ateste starca de sdnitate corespunzitoarc cliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau
de citre unitatile sanitare abilitate, sau declaratia pe propria raspundere, cu obligatia de a
completa dosarul de concurs cu adeverinta medicald cel mai tdrziu pinid la data
desfasurdrii primei probe a concursului, daca este cazul.
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7. Curriculum vitae in format european (www.cveuropean.ro/cv- online.html) - semnat i
datat pe fiecare paginj;

8. Copie dupi cametul de muncd, sau dupd caz, adeverinfele care atesti vechimea in
muncd, in meserie §i / sau in specialitatea studiilor;

9. Copii ale documentelor care si ateste experienta in domeniul de activitate specific
proiectului;

10. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor §i ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice previzute pentru ocuparea postului.

11. Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Actele prevazute la pct. 3, 7, 8 si 9 vor fi prezentate §i in original, in vederea verificarii

conformititii copiilor cu acestea.

E. Date de contact:
Dosarele de concurs se vor depune in data de 25.07.2019 pana la ora 15:00 la Registratura

U.M.F. ,,Carol Davila” din Bucuresti;

Persoana de contact: Gabriela-Roxana VOICU, e-mail: posdru.umfcd@gmail.com.
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Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti organizeazi concurs
pentru ocuparea unui post:

Asistent proiect in cadrul proiectului ,, Excelenta in cercetarea interdisciplinara doctorala
si postdoctorala, alternative de cariera prin initiativa antreprenoriala (EXCIA)” -
POCU/380/6/13/125245.

Normai partiald maximum 80 ore/lund, perioadd determinatd, de la data validarii rezultatelor
si semnérii CIM péna la finalizarea duratei de implementare a proiectului.

A. Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie s3 indeplineascd urmitoarele conditii

generale si conditii specifice:

1. Conditii generale:

a) arc cetifenia roméni, cctafenie a altor statc membre ale Uniunii Europenc sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European §i domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris §i vorbit;

¢) are vérsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) arc o starc de sdndtate corespunzitoarc postului pentru carc candideazi, atestatd pe baza
declaratiei pe propria raspundere;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupid caz, de vechime sau alte condi{ii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat(d) definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritd{ii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni
savérgite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice:

a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu diploma de licenta;

b) vechime in muncid — minimum 4 ani;

c) experientd profesionald specifica — minimum | an implicare in proiecte finantate din
fonduri externe nerambursabile;

d) Abilitati necesare:

e Capacitate de analizi §i sintezi,

e Abilitati de comunicare interpersonali;

e Abilitati de lucru cu membrii echipei gi grupul tintd;
» Abilitdti dc planificare, coordonare si organizare;

¢ Putere de decizie §i asumarea responsabilititi;

¢ Orientare citre rezultate;

o Atentie la detalii;

o Abilitati de gestionare a termenelor limit3;



o Atitudine pozitiva, creativitate §i spirit de inifiativi;
o (Corectitudine, flexibilitate;

¢ Rezistenta la efort i stres;

o Realizeaza atributiile din fisa postului.

B. Concursul va consta in:

1. Evaluarea dosarelor de selectie

2. Interviu: interviu structurat
e data §i ora desfasurarii intervinlui: se vor comunica concomitent cu afisarea
rezultatelor la evaluarea dosarelor de selectie;
o locul desfasgurarii interviului: se va comunica concomitent cu afisarea rezultatelor la
evaluarea dosarelor de selectie.

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.

C. Tematica si bibliografia:

1. Tematica:
o Implementarea proiectelor POCU: ghiduri, proceduri, legislatie specifica; Axele
prioritare
o Obiectivele specifice vizate in cadrul acestei priorititi de investitii
e Legislatie specifica POCU 2014-2020;
2. Bibliografia:
Legislatie MFE - POCU:
a) Hotirarea de Guvern nr. 43/2013 privind organizarea si functionarea Ministerului
Fondurilor Europene - varianta actualizati
b) Ghidul solicitantului - conditii specifice ,,Sprijin pentru doctoranzi si cercetétori
post-doctorat”,
¢) Manualul Beneficiarului POCU
d) Orientéri privind accesarea finantérilor in cadrul Programului Operational Capital

Uman 2014-2020.
e) hitp:/www.fonduri-ue.ro/

Componenta dosarului de concurs:

Cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului U.M.F. ,,Carol Davila” din Bucuresti ;
Declaratia pe propria raspundere, conform Legii Educatiei Nationale nr. 1 din 2011,
respectiv, daca persoana care candideaza are/nu are sot/sofie sau rude si afini, pina la
gradul al lll-lea inclusiv, care sunt salariati ai Universitatii de Medicina si Farmacie
»Carol Davila” din Bucuresti aflati intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu
postul scos la concurs si nici postul, la carc aplicd, nu se afla intr-o pozitic de conducere,
control, autoritate cu soful/sotia sau rude §i afini, pana la gradul Il inclusiv, salariati ai
Universitatii;

D.
1. Opis;
2.
3.



10.

11.

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care
sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza.

Adeverinta medicald care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de cétre medicul de familic al candidatului sau
de ciitre unitatile sanitare abilitate, sau declarafia pe propria raspundere, cu obligatia de a
completa dosarul de concurs cu adeverinta medicald cel mai tirziu pina la data
desfasuradni primei probe a concursului, daca este cazul.

Curriculum vitae in format european (www.cveuropean.ro/cv- online.html) — semnat si
datat pe ficcare pagina;

Copie dupd cametul de munca, sau dupd caz, adeverinfele care atestd vechimea in
muncd, in meserie §i / sau in specialitatea studiilor;

Copii ale documentelor care si ateste experienta in domeniul de activitate specific
proiectului;

Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice prevazute pentru ocuparea postului.

Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Actele previazute la pet. 3, 7, 8 si 9 vor fi prezentate §i in original, in vederea verificarii
conformitdyii coptilor cu accstea.

E. Date de contact:

Dosarele de concurs se vor depune in data de 25.07.2019 pana la ora 15:00 la Registratura
U.M.F. ,,Carol Davila” din Bucuresti;

Persoana de contact: Gabriela-Roxana VOICU, e-mail: posdru.umfed@gmail.com,
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Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti organizeazi concurs
pentru ocuparea unui post:

Expert formare antreprenoriat in cadrul proiectului , Excelenta in cercetarea

interdisciplinaradoctorala si postdoctorala, alternative decariera prin initiativa
antreprenoriala(EXCIA)” - POCU/380/6/13/125245

Normi partiald maximum 80 ore/lund, perioadd determinati, de la data aprobarii Notificarii
de catre Ol/AM si semndrii CIM péna la finalizarea duratei de implementare a proiectului.

A. Pentru_participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineascd urmétoarele conditii

generale si conditii specifice:

1. Conditii generale:

a) are cetdfenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spafiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are virsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
dcclaratiei pe propria raspundere;

f) indeplinestc conditiile dc studii §i, dupd caz, de vechime sau altc conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat(d) definitiv pentru savérgirca unei infractiuni contra umanitétii,
contra statului ori contra autoritdfii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savirsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice:

a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu diplomi de doctor;

b) domeniul studiilor: stiinte medicale;

¢} Activitate didactica cu studentii intr-o institutie de invatamant superior (in calitate de
preparator universitar si/sau asistent universitar si/sau lector universitar si/sau
conferentiar universitar si/sau profesor universitar) - 10 ani

d) Experienta ca director/manager/membru al unui proiect de cercetare/proiect privind
accesarea fondurilor europene — 1 proiect in ultimii 10 ani;

e) Competente solicitate: Capacitate de analiza si sinteza; Bune abilitati de comunicare si
relationare; Competente in luarea deciziilor; Tehnici si metode de analiza comparativa,
Rezistenta la efort si stres; Preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual;

f) Alte condifii specifice:

Realizeazi atributiile din cererea de finantare si fisa postului;

Putere de decizie si asumarea responsabilitafii;

Competente in luarea deciziilor;

Tehnici i metode de analizd comparativi;

Usurinta in comunicare;

Corectitudine, flexibilitate;

Rezistenta la efort si stres;




¢ Preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual.
B.Concursul va consta in:
1. Evaluarea dosarelor de selectie
2. Interviu: interviu structurat
o data §i ora desfasurdrii interviului: se vor comunica concomitent cu afigarea
rezultatelor la evaluarea dosarelor de selectie;
o locul desfagurarii interviului: se va comunica concomitent cu afisarea rezultatelor la
evaluarea dosarelor de selectie.
Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.

C.Tematica si bibliografia:
1. Tematica:

a) Organizarca si functionarca invatamantului universitar in Romania;

b) Organizarca si functionarea scolilor doctorale si postdoctoralc in invatamantul
universitar in Romania;

c) Implementarea proiectelor POCU: ghiduri, proceduri, legislatie;

d) Cererea de finantare aferenta proiectului ,, Excelenta in cercetarea interdisciplinara

¢) doctorala si postdoctorala, alternative de cariera prin initiativa antreprenoriala
(EXCIA)” - POCU/380/6/13/125245

2. Bibliografia:

a) Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011;

b) Regulamentul privind organizarea si desfasurarea programelor postdoctorale de
cercetare avansata in cadrul UMFCD Bucuresti;

c) Legislatie MFE — POCU: Ordine MFE, Ghidul solicitantului conditii specifice pentru
OS. 6.13 Sprijin pentru doctoranzi s§i cercetitori post-doctorat, Manualul
Beneficiarului POCU versiunea actualizata, Orientéri privind accesarea finantirilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020;

D.Componenta dosarului de concurs:

1. Opis;

2. Cerere de inscriere la concurs adresati Rectorului UMFCD;

3. Declaratia pe propria raspundere, conform Legii Educatiei Nationale nr. 1 din 2011,
respectiv, dacd persoana care candideazi are/nu are sot/sotie sau rude si afini, pani la
gradul al IIl-lea inclusiv, care sunt salariati ai Universitatii de Medicina si Farmacie
,Carol Davila” din Bucuresti aflafi intr-o pozifie de conducere, control, autoritate cu
postul scos la concurs §i nici postul, la care aplica, nu se afla intr-o pozitie de conducere,
control, autoritate cu soful/sofia sau rude si afini, pan la gradul III inclusiv, salariati ai
Universitatii;

4. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

5. Cazierul judiciar sau o declaratic pe propria rispundere ca nu arc¢ antccedente penale care
sa-] faca incompatibil cu functia pentru care candideaza.

6. Adeverinfa medicald care si ateste starea de sinatate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruldirii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unititile sanitare abilitate, sau declaratia pe propria rispundere, cu obligatia de a
completa dosarul de concurs cu adeverinta medicald cel mai tirziu pini la data
desfasuririi primei probe a concursului, daca este cazul.

7. Curriculum vitae in format european (www.cveuropean.ro/cv- online.html) — semnat si
datat pe fiecare pagina;

8. Copie dupd cametul de munc3, sau dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in
muncad, in meserie §i / sau in specialitatea studiilor;




9. Copii ale documentelor care si ateste experienta in domeniul de activitate specific
proiectului;

10. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice prevazute pentru ocuparea postului.

11. Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Actele previzute la pct. 3, 7, 8 si 9 vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea.

E.Date de contact:
Dosarele de concurs se vor depune in data de 25.07.2019 pana la ora 15:00 la Registratura

U.M.F. ,Carol Davila” din Bucuresti,

Persoana de contact Gabricla-Roxana VOICU, c-mail: posdru.umfcdiggmail.com.
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Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti organizeazd concurs
pentru ocuparea unui post: Responsabil financiar in cadrul proiectului ,,Excelenta in
cercetarea interdisciplinaradoctorala si postdoctorala, alternative decariera prin initiativa
antreprenoriala(EXCIA)” - POCU/380/6/13/125245.

Normi partiald maximum 80 ore/lund, perioada determinata, de la data validarii rezultatelor
si semnirii CIM pana la finalizarea duratei de implementare a proiectului.

A. Pentru participarea la_concurs, candidatii trebuie si indeplineascd urmatoarele conditii
generale si conditii specifice:

1. Conditii generale:

a) are cetifenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European §i domiciliul in Roménia;

b) cunoastec limba roméana, scris §i vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
declaratiei pe propria raspundere;

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupad caz, de vechime sau altc conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat(d) definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitiii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentic, carc ar face-o incompatibild cu cxercitarca functici, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice:

a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu diploma de licenti;

b) vechime In munci — minimum 4 ani;

¢) vechime in specialitatea postului: minimum 3 ani in domeniul financiar contabil;

d) alte conditii specifice: Abilitati necesare:

s Capacitate de analizi §i sinteza;

o Abilitati de comunicare interpersonali;

o Abilitati de lucru cu membrii echipei si grupul {inti;
» Abilitati de planificare, coordonare §i organizare;

e Putere de decizie i asumarea responsabilitati;

¢ Orientare citre rezultate;

+ Atentie la detalii;

¢ Abilitati de gestionare a termenelor limita;

e Atitudine pozitiva, creativitate si spirit de initiativa;
¢ Corectitudine, flexibilitate;



¢ Rezistentd la efort i stres;
¢ Realizeaza atributiile din fisa postului.

B.Concursul va consta in:

Evaluarea dosarelor de selectie

Interviu: interviu structurat

o data §i ora desfaswrarii interviului: se vor comunica concomitent cu afisarea
rezultatelor la evaluarea dosarelor de selectie;

o Jocul desfasurarii interviului; se va comunica concomitent cu afisarea rezultatelor la
evaluarea dosarelor de selectie.

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim ob{inut la ficcarc proba fiind de 50 de puncte.

C.Tematica si bibliografia:

1.

..!ﬁl

1,
2.
3

Tematica:

Implementarea proiectelor POCU: ghiduri, proceduri, legislatie specifica;

Legislatie specificd managementul financiar in proiectele europene;

Legea contabilitatii cu modificarile si completarile ulterioare;

Legislajie specifica activitifii financiar contabile in instituiile publice;

Bibliografia:

Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

OUG 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014-2020.

Legislatia specificdi domeniului financiar contabil specificd institufiilor publice si
proiectelor europene;

Legislatie Hotirirea de Guvern nr. 43/2013 privind organizarea si functionarea
Ministerului Fondurilor Europene - varianta actualizata

Ghidul solicitantului - condifii specifice ,,Sprijin pentru doctoranzi §i cercetitori post-
doctorat”,

Manualul Beneficiarului POCU

Orientari privind accesarca finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014-2020.

htip://www.fonduri-ue.ro/

D.Componenta dosarului de concurs:

Opis;

Cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului UMFCD;

Declaratia pe propria rdspundere, conform Legii Educatiei Najionale nr. 1 din 2011,
respectiv, dacd persoana care candideazi are/nu are sof/sotie sau rude si afini, pana la
gradul al Ill-lea inclusiv, care sunt salariafi ai Universitatii de Medicina si Farmacie
»Carol Davila” din Bucuresti aflafi intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu
postul scos la concurs §i nici postul, la care aplicd, nu se afli intr-o pozifie de conducere,
control, autoritate cu soful/sofia sau rude si afini, pand la gradul III inclusiv, salaria{i ai
Universitatii;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;



10.

11.

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care
si-l facd incompatibil cu functia pentru care candideaza.

Adeverinfa medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzaitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate, sau declaratia pe propria raspundere, cu obligatia de a
completa dosarul de concurs cu adcverinfa medicald cel mai tdrziu pand la data
desfagurarii primei probe a concursului, daca este cazul.

Curriculum vitae in format european (www.cveuropean.ro/cv- online.html) — semnat §i
datat pe fiecare pagina;

Copie dupi carnetul de muncd, sau dupid caz, adeverintele care atestd vechimea in
muncd, in meserie §i / sau in specialitatea studiilor;

Copii ale documentelor care sd ateste experienta in domeniul de activitate specific
proiectului;

Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice prevazute pentru ocuparca postului.

Alte documente relevante pentru desfagurarea concursului.

Actele prevdzute la pet. 3, 7, 8 51 9 vor fi prezentate §i in original, in vederea verificarii
conformitétii copiilor cu acestea.

E.Date de contact:

Dosarele de concurs se vor depune in data de 25.07.2019 pana la ora 15:00 la Registratura
U.M.F. ,,Carol Davila” din Bucuresti;

Persoana de contact: Gabriela-Roxana Voicu e-mail: posdru.umfed@gmail.com



